
 

 

INFORMATIU 6/2024 

 

 

Ivars d’Urgell, 8 de juliol de 2024. 

 

1. ASSEMBLEA GENERAL ORDINÀRIA. 

La Cooperativa d’Ivars va celebrar la 
seva Assemblea General Ordinària, el 
proppassat 28 de juny, la qual va 
aprovar entre altres, els comptes 
anuals i la memòria social de l’exercici 
2023. Entre les xifres aprovades 
destaca que la Cooperativa va obtenir 
per al 2023 una facturació rècord de 
237 milions d’euros i uns beneficis de 
més de 7 milions.  
Pel que fa a la producció de pinsos, 

aquesta s'enfila fins a les 318.000 tones entre les tres fàbriques. En el si de l’Assemblea 
es va traslladar que la Cooperativa continua essent un referent en el sector boví, 
comercialitzant un total de 38.842 caps. Unes xifres de comercialització que per al porcí 
van ser de 318.456 caps i 1.004.116 en el cas dels pollastres. Unes activitats que la 
Cooperativa combina amb la consolidació i ampliació de les granges experimentals de 
vedells i la granja de verres reproductores (Granja Valfarta a localitat de Sena), aquesta 
última reconeguda un cop més pel Premi Porc d’Or. 
Pel que fa a la base social, la Cooperativa compta amb 2.379 socis, 2050 socis 
col·laboradors i presta serveis de suport a més de 4.000 famílies d’arreu del territori; 
serveis com la Secció de Crèdit, amb un volum de dipòsits de més de 55 milions d’euros 
i tres oficines (Ivars, Castellserà i La Fuliola), que ofereixen un servei personalitzat i de 
qualitat. En aquesta ocasió també es van traslladar els eixos principals del Pla Estratègic 
de l’entitat per al període 2024-2026 que, entre altres, preveuen la continuïtat amb els 
projectes que permetin incrementar la producció pròpia de garrins, oferint una 
alternativa als socis amb manca de relleu generacional o que vulguin reconduir 
l’orientació de les seves explotacions a la modalitat d’engreix o granja participada. 
També preveu actuacions per a la digitalització de la gestió administrativa o les 
comunicacions, així com continuar treballant en la via dels pinsos 4.0 amb l’objectiu 
d’incrementar la productivitat i la qualitat però reduint les despeses fixes i el consum 
energètic.  
En la renovació parcial que fixen els Estatuts per als membres del Consell Rector, van 
resultar escollits en la reelecció els tres candidats que es van presentar: Albert Eroles 
Figuera, Ricard J. Gòdia Companys i Jordi Segura Sarlé.  
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2. VISITA CANDIDATURA PER UNA EUROPA SOLIDÀRIA. 
 
En el context de la campanya electoral de les 
eleccions europees del 9 de juny, ens van visitar el 
Sr. Aitor Esteban del Partit Nacionalista Basc i el Sr. 
David Bonvehí, membres de la candidatura 
Coalición por una Europa Solidaria (CEUS) 
acompanyats d’altres membres de la candidatura i 
els partits que els donen suport, juntament amb el 
President de la Federació de Cooperatives Agràries 
de Catalunya, Ramon Sarroca.  
Des de la Cooperativa d’Ivars som conscients de la 
importància que tenen aquestes eleccions, tenint 
en compte que en el sector agrari i ramader, les 
decisions més importants es prenen a Europa. Davant tots els reptes actuals, amb el 
relleu generacional, la sequera i la gestió dels recursos hídrics, les normatives en l’ús de 
fertilitzants i pesticides, el benestar animal o les exigències dels nostres productes per a 
l’exportació, hem estat oberts a traslladar la nostra opinió als representants polítics, en 
aquest cas de la candidatura CEUS. Hem reivindicat la necessitat de legislar des del sentit 
comú, des del coneixement de la realitat del sector i evitant que els eslògans i la ideologia 
passin al primer lloc.  
 
 

3. JORNADA DONACIÓ BANC DE SANG. 

Un any més des de la Cooperativa hem col·laborat amb el 

Banc de Sang en una jornada de recollida de donacions, 
que es va finalitzar amb la contribució de 42 donants. A tots 
ells i a tots els professionals i voluntaris del Banc de Sang els 
agraïm la seva tasca i la seva solidaritat. 

 

 

 

4. AGROCOMPOSTATGE AVANÇAT DE DEJECCIONS BOVINES. 

El dijous dia 6 de juny a la Cooperativa d’Ivars 
vam acollir una jornada sobre projectes 
d’agrocompostatge, organitzada per la 
interprofessional del boví de carn Provacuno i 
presentada pels investigadors de la 
Universitat Politècnica de València (UPV) i de 
la Universitat Miguel Hernández (UMH), que 
han realitzat proves de camp en cinc granges 
de diferents comunitats autònomes, dues de 
les quals a Catalunya. La jornada va comptar 
amb la visita a les instal·lacions d’Agromont, soci productor de la Cooperativa, on es 
realitza el procés de compostatge a granja. Els primers resultats han evidenciat com la 
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generació de compost contribueix al reciclatge de nutrients en el marc d’una economia 
circular. Entendre i monitorar el procés de gestió de les dejeccions i del seu compost, 
permet l’obtenció de biofertilitzants rics en nutrients, minimitzant a la vegada les 
emissions amoniacals i de gasos d’efecte hivernacle. És a dir, com menys pèrdues 
experimenta el producte al llarg del procés, més alt és el seu valor nutricional i més valor 
tindrà. Obtenir un producte amb un bon valor fertilitzant contribueix a la reducció de la 
petjada de carboni i ha de suposar un nou ingrés que ajudi a la competitivitat de 
l’activitat ramadera. 

 

5. 333 EXPERIENCE ENCARREGATS DE GRANJA I RECURSOS HUMANS 2024. 
 

El 333 Experience Encargados de Granja y Recursos Humanos 
2024, és un congrés que permet poder conèixer de primera 
mà les opinions dels responsables al capdavant de les 
explotacions ramaderes. Entre altres, diferents responsables 
de granja, personal tècnic i gerents, van aportar les seves 
experiències fruit del seu dia a dia a les explotacions, fent 
front a problemes de tota mena com amb la bioseguretat, tot 
allò relacionat amb els recursos humans, la contractació, 
l’absentisme, els horaris, etc. En aquesta ocasió, el 
responsable de la granja de mares reproductores de la 
Cooperativa a Valfarta (Osca), l’Orlando Salazar, va fer una 
exposició d’un dels casos d’èxit més reconeguts a nivell 

nacional, donat que la Granja Valfarta ha estat reconeguda en diverses ocasions amb els 
guardons Porc d’Or, que premiem l’excel·lència, la productivitat, el benestar animal i, per 
tant, l’eficiència en la producció de porcí traduïda en uns bons resultats. Uns resultats 
que són fruit d’una molt bona gestió transversal de l’explotació, que també integra la 
gestió dels recursos humans, la formació dels treballadors i la distribució de tasques que 
fan que funcioni com un perfecte engranatge. 

 

6. PARTICIPACIÓ AL PRESIDENCY FORUM DE LA COGECA. 

El Director General de la Cooperativa d’Ivars, el 
Sr. Víctor Díaz, ha participat en l’edició del 2024 
del COGECA’s Presidency Forum que se celebra 
aquests dies a Brussel·les a la seu de la 
Confederació General de Cooperatives Agràries 
(COGECA), una organització que aglutina i 
representa més de 22.000 cooperatives i 7 
milions de socis de tota la Unió Europea. El 
Presidency Forum és un espai de debat i 
reflexió, que en aquesta ocasió ha posat el focus 

en les vies possibles per assegurar la fortalesa i solidesa de les cooperatives als sectors 
dels cereals i les llavors.  

EL CONSELL RECTOR 


